
『PCA hyper 給与シリーズ』

Ver.1.0 Rev.6.53プログラムでの主な機能強化・仕様変更点
SZR_250714

主な機能強化・仕様変更点は以下の通りです。

操作等の詳細については、オンラインヘルプ、またはPDFマニュアルをご覧ください。

◇ 「年末調整」－「申告書データ収集」－「年末調整計算後の申告確認」

o 『PCA 給与』に登録されている区分や控除額等の金額と『PCA Hub 年末調整』から受け入れた申告内容の結果に
差異がないか確認できるようになりました。

o 「年末調整」－「申告書データ収集」－「年末調整計算後の申告確認」処理を新規追加しました。

◇ 「社員」－「社員登録」－「マスターナビゲータ」、「社会保険」－「月額変更届計算・修正」「月額変更届」
「算定基礎届計算・修正」「算定基礎届」

o 社会保険の算定基礎届、月額変更届で使用する従前改定月の管理方法の改善を行いました。

◇ 「電子申告・申請」－「国税」「地方税」

o 電子署名において、第六世代税理士用電子証明書に対応しました。

◇ PCA IDに対応（PCAクラウド・PCAサブスクのみ）

o 「システムツール」の「連携アカウントでログオンの有効化」にて、「PCA ID」の有効化が行えます。

o 「システムユーザーの登録」の「一括新規」で「PCAアカウントから選択する」を利用し、システムユーザーを追
加または新規作成することが可能です。

◇ PCAクラウド 複数企業の管理をされているお客様向け機能強化

o 「システムツール」に「リカバリ時の表示メッセージの管理」を追加し、ユーザーID情報が一致した場合に動作
選択メッセージを表示できるようにしました。

◇ 機能強化（全般）

o 「システムユーザーメール設定」「システムユーザー連携アカウント設定」「自動バックアップ管理ツール」
で、メールアドレス登録時にRFC違反しているアドレスを登録できないよう変更しました。


