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Ver.1.0 Rev.6.71プログラムでの主な機能強化・仕様変更点
SZR_260916

主な機能強化・仕様変更点は以下の通りです。

操作等の詳細については、オンラインヘルプ、またはPDFマニュアルをご覧ください。

◆各処理

◇製品共通機能改善

・製品起動時のバージョン不一致メッセージについて、バージョン表記からリビジョン表記に変更しました。

・管理者製品アップデート通知ダイアログから一括バックアップ処理を起動できるようにしました。

・バージョン情報ダイアログの表示項目に「セットアップタイプ」「ログオンユーザー」を追加しました。

◇アップデート管理機能強化（『PCAクラウド』『PCAサブスク』のみ）

・クライアントアップデートを管理機能からのみアップデート可能とする機能を追加しました。

◇「前準備」－「労働条件通知書のパターン登録」、「社員」－「社員情報の登録」「労働条件通知書」、

「管理帳票」－「社員参照」、「文書管理」－「文書テンプレートの登録」「文書出力」、「随時」－

「汎用データの作成」「汎用データの受入」

※「文書管理」はシステムA・じまん（jiman）ではご使用になれません。

・令和8年10月1日施行の法改正と労働条件通知書に追加された項目に対応しました。

◆互換性に関する変更点

◇データ領域の更新について

・データ領域のバージョンを「7.20」に更新しました。

◇APIの変更について

労働条件通知書の令和8年10月1日施行の法改正と項目追加の対応に伴い、以下のデータを変更しました。

・労働条件通知書

・労働条件通知書 ‐ 基本契約

・労働条件通知書 ‐ 休日・休暇

・労働条件通知書 ‐ 賃金

・労働条件通知書 ‐ 退職・その他


